Prefeitura Municipal de Miracatu

Praca da Bandeira, 10 - Centro — Cep: 11.850-000 - Miracatu/SP
Fone: (13) 3847-7000 — adm@miracatu.sp.gov.br
Departamento de Administragdo

EDITAL DE ABERTURA DO
PROCESSO SELETIVO N.° 03/2015.

JOAO AMARILDO VALENTIM DA COSTA, Prefeito do Municipio de
Miracatu, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos do art. 12 da Lei
Federal n°® 11.788/2008, da Lei Municipal n°® 1.590/2011 e Lei Municipal n°® 1.748/2014,
TORNA PUBLICO a realizagdo de Processo Seletivo para estagio remunerado para Estudante
de Nivel Superior, conforme as disposi¢des a seguir.

1 - INTRODUCAO E DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Processo Seletivo de que trata o presente Edital destina-se a formacédo de
Cadastro Reserva (CR) de Estagiarios, sendo estudantes de nivel Superior que estiverem com
matricula e frequéncia regular em curso das seguintes areas: Administragdo de Empresa;
Direito; Pedagogia; Educacao Fisica; Andlise e Desenvolvimento de Sistemas; Fisioterapia e
Nutricionista.

1.2 O estagiario devera cumprir jornada 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais durante o ano letivo e receberd uma Bolsa-Estagio mensal no valor de R$ 600,00
(Seiscentos Reais).

1.3 Serdo reservados 0 equivalente a 10% (dez por cento) das vagas oferecidas para
estudantes portadores de deficiéncia, desde que a deficiéncia seja compativel com o cargo e
os candidatos sejam considerados habilitados e classificados na prova obijetiva, na forma do
art. 17, IV da Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008.

1.4 Os estudantes portadores de deficiéncia que se inscreverem para participar do
Processo Seletivo deverdo especificar no ato da inscricdo a deficiéncia para fins de serem

observados critérios e procedimentos adequados as caracteristica desse publico.

15 Os estudantes portadores de deficiéncia terdo que apresentar laudo médico

(original ou cépia autenticada), emitido nos ultimos 12 (doze) meses.
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1.6 N&o havendo candidatos portadores de deficiéncia aptos e em numero suficiente

para preenchimento das vagas reservadas, retornam ao contingente global.

1.7 A celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio dar-se-a sob o regime da Lei
n.°11.788/2008.
1.8 Os estagiarios cujos contratos tenham superado o limite legal de dois anos, néo

poderdo submeter-se a esse processo seletivo, haja vista o disposto no artigo 11 da Lei
Federal n°11.788/2008 que determina que a duracdo do estagio ha mesma parte concedente

ndo podera exceder a dois anos, exceto quando se tratar de deficiente fisico;

1.9 O candidato que ja tenha mantido contrato de estagio com a Prefeitura e cujos
contratos ndo tenham superado o limite de dois anos podera submeter-se a esse processo
seletivo, e se aprovado, terd seu Termo de Compromisso de Estagio firmado até a data limite
de dois anos, conforme o disposto no artigo 11 da Lei Federal n°® 11.788/2008 o qual
determina que a duracdo do estagio na mesma parte concedente ndo podera exceder a dois
anos, exceto quando se tratar de deficiente fisico;

1.10 Os estagiarios deverdo estagiar em area compativel e equivalente a area de
conhecimento de sua formagé&o, de forma que o estagio vise o aprendizado de competéncias
proprias da atividade profissional, integre o itinerario formativo e faca parte do projeto

pedagdgico do curso, conforme previsto no Inciso Il do art.3°, da Lei Federal n°® 11.788/2008.

2 - DOS REQUISITOS

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi deferida a
igualdade nas condic¢des previstas pelo Decreto Federal n° 74361/72;

b) ter na data de convocacao para posse, idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) ter votado nas ultimas elei¢bes ou justificado a auséncia;

d) estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

e) gozar de boa saude fisica e mental,

f) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;

g) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

h) nao ter sido exonerado a bem do servigco publico;
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i) estar matriculado e frequente em curso de educacédo superior, nas areas mencionadas

no item 1.1.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 As inscricdes ocorrerdo entre os dias 16/03/2015 a 27/03/2015 no horério das
09h00min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, no Pa¢co Municipal — Setor de
Recursos Humanos, sito a Praca da Bandeira, n° 10 - Centro — Miracatu/SP.

3.2 No ato da inscricdo o candidato devera anexar a Ficha de Inscricdo cépia da sua

cédula de identidade e do comprovante de matricula da instituicio de ensino em gue conste o

ano/curso que freqienta.

3.2.1 O formulario de inscricdo deverd ser preenchido legivelmente, acompanhado de

Declaracgéo assinada segundo a qual, sob as penas da lei, assumira:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadao portugués a quem foi deferida a
igualdade nas condicdes previstas pelo Decreto Federal n° 74361/72;

b) ter na data de convocacao para posse, idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) ter votado nas ultimas elei¢des ou justificado a auséncia;

d) estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

e) gozar de boa saude fisica e mental,

f) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;

g) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3.2.2 A assinatura na Ficha de inscricdo implicara a satisfacdo das Exigéncias relacionadas.
Fica dispensada a imediata apresentacdo dos documentos ali relacionados; todavia, por
ocasido da contratacdo, serdo exigidos dos candidatos habilitados os documentos que

confirmam as declaragfes do item acima mencionado.

3.3 N&o serdo aceitos pedidos por via postal, fax, e-mail ou qualquer outro meio que néo

0s previstos neste Edital.

3.4 Nao havera cobranga de taxa de inscrigéo.
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3.5 No caso de inscricAo por procuracdo, serd retido a respectiva procuracao,

acompanhado de cdpia autenticada do documento de identidade do candidato, e a
apresentacdo do documento de identidade do procurador. Devera ser entregue uma
procuracao para cada candidato e este ficara retida. O candidato assumira as conseqiiéncias

de eventuais erros cometidos por seu procurador ao efetuar a inscricéo.

3.6 Os candidatos portadores de necessidades especiais poderdo se inscrever
concorrendo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, desde que ndo haja

incompatibilidade com a funcao.

3.6.1 Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo, no ato da inscricéo,
declarar ser portador e solicitar condigdes especiais para a realizacdo da prova, especificando
a necessidade.

3.6.2 A ndo identificacdo da necessidade especial ou solicitacdo de prova especial, ndo gera

direito a solicitagdo da mesma no momento da realizacéo da prova.

3.7 A efetivacdo da inscricdo implicara o conhecimento e a aceitagao tacita das normas
e condi¢gbes estabelecidas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ndo

cabendo recurso nesse sentido.

4 — DAS VAGAS

4.1 O Processo Seletivo destina-se a formacdo do cadastro de reserva de estagiarios
de nivel Superior para atender as demandas dos Departamentos da Prefeitura Municipal de

Miracatu, conforme constam na tabela a seguir:

Vagas
CURSOS (CR)
Administracdo de Empresas 2
Direito 2
Pedagogia 5
Educacdo Fisica 5
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas 5
Fisioterapia 2
Nutricdo 1
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5 - DA PROVA OBJETIVA
5.1 A Prova Objetiva sera composta de questdes objetivas de multipla escolha, de carater
classificatdrio e eliminatério, versando sobre os conteldos programaticos constantes do Anexo

| deste Edital, o qual abrangera as seguintes matérias:

Matéria Questdes
Portugués 20
Matematica 10
Conhecimentos Bésicos de Informatica 5
Conhecimentos Gerais 5

5.2 A prova objetiva sera composta por 01 (uma) fase que consiste na realizagdo de prova
objetiva, contendo 40 (quarenta) questdes objetivas, com peso de 0,25 (vinte e cinco décimos)

ponto cada questdo, totalizando 10 (dez) pontos.

6 - DA REALIZACAO DA PROVA
6.1 A prova objetiva serd aplicada no dia 12/04/2015, as 09 horas na EMEF Diogo

Ribeiro, situado a Rua Tenente José Publio Ribeiro, n® 73, bairro Centro, Miracatu/SP.

6.2 A prova tera duracdo de 3 (trés) horas;

6.3 Recomenda-se ao candidato comparecer no local onde sera realizada a prova no

minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horério do inicio da prova.

6.4 O candidato devera comparecer portanto um documento de identificagdo com foto
original ou autenticada em cartério, Protocolo de inscricdo do presente Processo Seletivo,

munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis e borracha.

6.4.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandantes Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas érgéos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens e conselhos, etc); passaporte brasileiro; certificado de

reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgao
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publico, que, por lei valem como identidade, carteira de trabalho; carteira nacional de

habilitacdo (modelo com foto).
6.4.2 Nao serao aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulo
de eleitor; carteira de motorista (modelo sem foto); carteira de estudante; carteiras funcionais

sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo-identificAveis e/ou danificados.

6.5 N&o serd admitido o ingresso do candidato no local da prova apds o horério fixado para

seu inicio.

6.6 Durante a aplicacao da Prova Objetiva ndo sera permitida ao candidato:

a) A utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo ou reproducdo de
imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por
quaisquer pessoas;

b) Utilizacao de objetos/equipamentos eletrdnicos, inclusive de reldgio (de qualquer tipo) e
de telefone(s) celular(es) e/ou material de comunicac&o.

6.6.1 O candidato que estiver portando qualquer equipamento eletrénico ou de comunicacdo
devera, ao entrar na sala de aplicagao de prova:
a) Desliga-lo (ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragéo e silencioso);
b) Retirar as baterias (se possivel) para garantir gue nenhum som seja emitido, inclusive
do despertador, caso esteja ativado;

c) Acondiciona-lo em local a ser indicado pelo fiscal de sala.

6.6.2 O restante dos materiais pessoais pertencentes aos candidatos (exemplo: bolsas,
sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros e protetores auriculares) deveréo
ser acomodados em local a ser indicado pelo fiscal de aplicacdo da prova, devendo assim

permanecer até o término da prova.

6.7 O tempo minimo de permanéncia na sala de provas é de 1 (uma) hora, a partir do inicio
da prova. Ao final da prova, os trés ultimos candidatos na sala s6 serdo liberados quando

todos tiverem concluido a prova.

6.8  Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato que:
a) apresentar-se ap0s o horario estabelecido para a realizagdo da Prova Objetiva;

b) apresentar-se a Prova Objetiva em outro local que néo seja o previsto neste Edital;
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c) nao comparecer a Prova Obijetiva, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar, ao menos, um dos documentos de identificacdo previstos no item 6.4.1
deste Edital, para a realizacdo da Prova Objetiva;

e) ausentar-se da sala de realizacdo da Prova Objetiva sem 0 acompanhamento de um
fiscal ou sem autorizacao do responsavel pela aplicacao;

f) retirar-se da sala de realizacdo da Prova Objetiva antes de decorrido o prazo minimo
estabelecido no item 6.7 deste Edital;

g) for surpreendido, na sala de aplicacdo da Prova Objetiva, em comunicacdo com outras
pessoas e/ou realizando qualquer espécie de consulta a coédigos, livros, manuais,
impressos, anotacfes e/ou outro material que ndo seja pertinente ao Processo em
tese;

h) estiver fazendo uso, apds o inicio da Prova Objetiva e/ou durante a sua duragéo, de
calculadora, de relégio (de qualquer tipo), de protetor auricular, de boné, de gorro ou de
chapéu; de 6culos de sol;

i) estiver usando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de comunicacdo
apos o inicio da Prova Obijetiva, ou em desconformidade com o disposto nos itens 6.6,
6.6.1 e 6.6.2 deste Edital;

j) lancar mao de meios ilicitos para execucdo da Prova Obijetiva;

k) n&o devolver integralmente o material solicitado;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrec¢éo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada

da aplicacdo da Prova Objetiva.

6.9 Nao sera permitida a realiza¢éo da prova em local diferente do determinado neste Edital.

6.10 Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a

auséncia do candidato.

7 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

7.1 O processo seletivo tera carater eliminatério_e classificatério e sera constituido de

prova objetiva contendo 20 (vinte) questdes de Lingua Portuguesa, 10 (dez) questdes de
Matematica, 05 (cinco) questfes de Informatica e 05 (cinco) questdes de Conhecimentos

Gerais, sendo atribuido o valor de 0,25 (vinte e cinco décimos) ponto cada questao.

7.2 A classificacao final dos candidatos obedecera a ordem de pontuacao.
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7.3 Serdo classificados os candidatos que obtiverem as maiores notas finais, em ordem

decrescente de classificacdo, aos candidatos que obtiverem 50% (cinquenta) por cento de

acertos na prova.

7.3.1 Considera-se classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 5,0

pontos.

7.4  Em caso de empate terd preferéncia sucessivamente:

7.4.1 O candidato de maior idade;

7.5 A Prefeitura Municipal de Miracatu, através do Setor de Recursos Humanos divulgarao

em quadro de avisos, na Imprensa escrita no Jornal Noticias do Vale e no site oficial da

Prefeitura (www.miracatu.sp.gov.br), o resultado do Processo Seletivo, contendo as notas,

bem como o resultado final classificatério, nas datas que consta no Anexo Il.

8 — DA CONVOCACAO

8.1 O candidato classificado, quando convocado devera comparecer ao Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura do Municipal de Miracatu, sito na Praca da Bandeira, n°® 10, Centro,
Miracatu—SP, no prazo de 05 (cinco) dias, para demonstrar interesse na contratacéo e, apos,
tera o prazo de 05 (cinco) dias para providenciar os documentos elencados no ato de

convocagao.

8.2 A Prefeitura reserva-se o direito de convocar candidatos em numero compativel com a
disponibilidade orcamentaria e de acordo com as necessidades e solicitacdo dos

departamentos devidamente autorizados pelo Senhor Prefeito Municipal.

8.3 O nédo comparecimento nos prazos estabelecidos e a apresentacdo de carga horaria

incompativel implicaréo na desisténcia, e perda da vaga, ndo cabendo recurso neste sentido.

9 — DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

9.1 Com o objetivo de desencadear todas as acbes e medidas necessdarias para a

realizacdo do Processo Seletivo de que trata este edital e assegurar total transparéncia em
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todas as etapas do processo de selecao, institui-se uma Comissao Organizadora do Processo

Seletivo conforme descrito abaixo:

PRESIDENTE:

a) Adriano Rodrigo Ferreira — Diretor do Departamento de Administracdo

MEMBROS:
a) Ana Maria de Oliveira da Silva Sena — Assessora de Supervisédo
b) Saulo Silva Vieira — Continuo
c) Maria Cecilia de Fontes — Auxiliar de Tesouraria
d) Fabiana Pradela Sales — Secretaria Administrativa do Departamento de Educacédo

10 - DA DIVULGAQAO DO RESULTADO:
10.1 O Gabarito sera divulgado no dia 13/04/2015, no Site oficial www.miracatu.sp.gov.br, e

no mural da Prefeitura, contudo a Classificacdo Prévia sera publicada no dia 16/04/2015, no

Jornal Noticias do Vale, bem como nos meios supramencionados.

10.2 O prazo para interposicdo de recurso serd de 2 (dois) dias uteis, contados no 1°

(primeiro) dia util subsequente a data da publicacdo ou do fato que lhe deu origem.

10.3 Os recursos do Processo Seletivo deverdo ser dirigidos a Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo, através do Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Miracatu, em
horario de atendimento ao publico, compreendido das 09h as 11h e das 13h as 16h em dias

Uteis.

10.4 O recurso devera estar fundamentado, devendo nele constar o0 nome do candidato,
namero de inscricdo e endereco para correspondéncia, bem como, no caso do recurso ir
contra o gabarito oficial, da indicacdo de bibliografia utilizada para contestacdo, além da
oposicdo da solucéo reivindicada.

10.5 O candidato devera ser claro, consistente e com objetivo em seu pleito. Recurso

inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.6 Se do exame de recursos resultar anulacdo de item integrante de prova, a pontuagéo
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de

terem recorrido ou nao.
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10.7 Nao serdo encaminhados respostas individuais aos candidatos.

10.8 Nao serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico, via site ou, ainda, fora

do prazo.

10.9 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de

gabarito oficial definitivo, bem como recurso contra o resultado final.

10.10 Classificagdo Final seréd publicada no dia 30/04/2015, no mural da Prefeitura, no site

oficial da Prefeitura e no Jornal Noticias do Vale.

11 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
11.1 O Processo Seletivo ter4 validade de 01 (um) ano, a partir de sua data de
homologacédo, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Administragéo.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1 O Estagiario tem direito a auxilio-transporte municipal, e seguro de vida em grupo e nao

fara jus a outros beneficios, tais como auxilio alimentag&o, auxilio salude e etc.

12.2 O Estagio terd duracdo de 30 (trinta) horas semanais, de segunda a sexta-feira em

horarios e turnos a serem definidos pela Administragéo Publica.

12.3 E vedada a realizac&o de estagio por estudante que possua qualquer vinculo profissional

ou de estagio com advogado ou sociedade de advogados.

12.3.1 O estudante, no ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio e de
posteriores aditamentos, deve firmar declaracdo que n&o possui vinculo mencionado no
subitem 12.3.

12.4 Na&o podera participar do processo seletivo o candidato que:
a) ocupante de cargo, emprego ou funcdo vinculados a 6rgdos ou entidades da
administracdo direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados do
Distrito Federal ou dos Municipios;

b) o militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal;

10
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c) o titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

12.5 A realizacdo do estagio ndo estabelece vinculo empregaticio do estudante com a

Municipalidade.

12.6 A opcédo de curso feita no momento da inscricdo vincula o candidato durante toda a

vigéncia do processo previsto neste Edital, ficando vedado qualquer tipo de alteracao.
12.7 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos, verificadas a qualquer
tempo, tornardo nula a inscricdo, acarretando a rescisdo do Termo de Compromisso de

Estagio, sem 6nus a PARTE CONCEDENTE.

12.8 As duavidas surgidas na aplicacdo deste Edital, bem como o0s casos omissos, serao
solucionados pelo Diretor do Departamento Municipal de Administragao.

12.9 Cabera ao Senhor Prefeito Municipal a homologac¢ao do processo seletivo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU, em 11 de Margo de 2015.

JOAO AMARILDO VALENTIN DA COSTA
Prefeito Municipal

ADRIANO RODRIGO FERREIRA
Diretor do Departamento Municipal de Administracao

11
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ANEXO |

Andlise, compreenséo e interpretacdo de diversos tipos de textos
verbais, ndo verbais, literarios e néo literarios. Informacdes literais e
inferéncias possiveis. Ponto de vista do autor. Estruturacdo do
texto: relacdes entre idéias; recursos de coesdo. Significacao
contextual de palavras e expressdes. Sinbnimos e antdnimos.
Sentido préprio e figurado das palavras. Classes de palavras:
emprego e sentido que imprimem as relacdes que estabelecem:
substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo e conjungdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocacg&o pronominal. Crase. Pontuacao.

PORTUGUES

Operagdes com numeros reais. Minimo mdaltiplo comum e maximo
divisor comum. Razédo e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés
simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro
simples. Equacéo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equagbes do 1.°
grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de
medidas usuais. Nog¢Oes de geometria: forma, perimetro, area,
volume, angulo, teorema de Pitdgoras. Raciocinio logico.
Resolucéo de situacdes-problema.

MATEMATICA

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos,
area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e
pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o
conjunto de aplicativos MS-Office 2010, MS-Word 2010: estrutura
basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos,
cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e
numeéricos, tabelas, impressédo, controle de quebras e numeracgéo
de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos,
elaboracdo de tabelas e gréficos, uso de férmulas, fungbes e
macros, impressdo, insercdo de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura
basica das apresentacdes, conceitos de slides, anotagdes, régua,
guias, cabecalhos e rodapés, no¢cbes de edicdo e formatacao de
apresentac0es, insercado de objetos, numeracao de paginas,

botdes de acdo, animacdo e transicdo entre slides. Correio
Eletrénico: uso de correio eletrbnico, preparo e envio de
mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: navegacdo internet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas

NOCOES DE
INFORMATICA

Questbes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e
CONHECIMENTOS culturais, nacionais e internacionais, ocorridos a partir do 1.°

GERAIS semestre de 2014, divulgados na midia local e/ou nacional até a
presente data.
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Prefeitura Municipal de Miracatu
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Fone: (13) 3847-7000 — adm@miracatu.sp.gov.br
Departamento de Administragdo

ANEXO Il

CRONOGRAMA

DIVULGACAO DO EDITAL 12/03/2015

INSCRICOES 16/03/2015 a 27/03/2015
Das 9hs as 11:30hs e das 13:30hs as 16:30hs no Paco
Municipal — Setor de Recursos Humanos.

PROVA 12/04/2015
As 09 horas na EMEF Diogo Ribeiro.

GABARITO 13/04/2015
CLASSIFICACAO PREVIA 16/04/2015

CLASSIFICACAO FINAL e  30/04/2015
HOMOLOGACAO

Todas as informacdes referente ao Processo Seletivo estardo disponiveis no Site oficial

WWW.miracatu.sp.gov.br, publicado no Jornal Noticias do Vale e no mural da Prefeitura

Municipal.
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